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Diretoria realiza ciclo de reunides e traga novas metas.e
estratégias com gestores de diferentes setores da Coopervap.
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Coopervap emociona colaboradoras em
homenagem ao dia das maes

Linhas de Crédito para produtores rurais

A diretoria n@o deixou passar essa data tdo especial.
Nesta sexta (12), as colaboradoras da cooperativa foram
agraciadas com uma belissima homenagem, que as
deixou emocionadas e felizes. .
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Vocé sabia que o pequeno, médio e grande produtor
rural tém direito as linhas de credito do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
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Palavra da Diretoria

Caros associados, clientes e colaboradores,

A histéria da Cooperativa Agropecudria do Vale do Paracatu é
marcada por grandes realizacOes, gracas a dedicacdo de seus
associados.

A gestdo da maior empresa genuinamente Paracatuense sempre foi
contemplada por grandes empreendedores, cada um ao seu tempo,
dando espago para que outros chegassem e pudessem colaborar no
desenvolvimento e sustentabilidade dessa histdria de sucesso. Desde
a sua criacdo podemos observar a dedicagdo de cada membro das
diretorias anteriores.

Iniciamos um novo ciclo na Coopervap e hoje contamos com uma
diretoria jovem, com ideias modernas e muita vontade de acertar e
continuar no planejamento das diretorias anteriores, trazendo
inovagGes de acordo a percepg¢do dos novos membros.

Inicialmente os novos diretores estdao se reunindo com todos os
departamentos, observando as rotinas, avaliando e conhecendo
melhor os anseios e necessidades de cada gestor. E o marco
situacional se fazendo necessario nesse momento de mudangas e
adaptagOes. Nossa meta principal é satisfazer nossos cooperados e
clientes, alcangando bons resultados. Acreditamos que quando os
envolvidos no processo estdo motivados a crescer e a cooperativa
age como gestora na compra da produgdo, facilitando e valorizando
seus cooperados, todos ganham. Essa é a esséncia do
cooperativismo: juntar esforcos para alcangar beneficios mutuos.
Melhorar a qualidade de vida de seus participantes como prioridade
e ao mesmo tempo fortificando a cooperativa para poder oferecer
ainda mais seguranca aos envolvidos.

A Coopervap estd empenhada em atender as necessidades dos
produtores, fornecendo apoio na gestdo de suas propriedades e
auxiliando na alimentagdo do rebanho. Para isso, dispomos de uma
equipe de técnicos especializados na comercial agricola e em nossas
unidades agro veterinarias, além de varios projetos de
acompanhamento na propriedade e apoio nas dreas comerciais.

E para facilitar ainda mais o acesso aos insumos, estamos
organizando o XXI Coopershow, que ocorrera nos dias 13 e 14 de
julho, com muitas novidades e condigbes especiais para nossos
associados.

Além disso, em 20 de julho, celebraremos nosso aniversario de 60
anos, uma data muito especial. Estamos preparando uma linda
comemoragdo para agradecer a todos que ajudaram e contribuem
com a Coopervap, fazendo-a se tornar a sélida empresa que é hoje,
gerando emprego e satisfazendo toda a comunidade. Temos muito
orgulho de ser a detentora da marca Produtos Paracatu, reconhecida
nacionalmente.

Estamos comprometidos em continuar oferecendo os melhores
produtos, servigos e apoio aos nossos cooperados e clientes, sempre
em busca da satisfacdo de todos.

Boa leitura!
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REUNIAO MENSAL - COMITE EDUCATIVO

Coopervap realiza reuniao mensal com palestras sobre capim BRS Capiacu

e transicdo de pastagens

g It
-

o ultimo dia 24 de abril, aconteceu a reunido

mensal do Comité Educativo, que contou com a
presenca de diversos representantes das comu-

nidades que compdem a cooperativa. A coordenadora de
cooperativismo, Daniella Spindola, deu as boas-vindas a
todos e solicitou ao conselheiro de administragao, Marcos
Rogério Miranda, que conduzisse uma oracao.
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03 puesiderits Vakdy, 0 vice-presicdeni Liowsl & 0 copselbeno Maos Rogério agradecssim  presenca de fodo,
Em seguida, o técnico da Embrapa Cerrados, José Carlos
Costa G. Rocha, ministrou uma palestra sobre as vanta-
gens da producao e utilizagdo do Capim BRS Capiagu. Os
cooperados presentes puderam aprender mais sobre essa
variedade de capim e suas possibilidades de uso na
alimentacdo de animais.
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A segunda palestra foi ministrada pela zootecnista e
responsavel técnica da fabrica de ra¢des da Coopervap,
Mariani de Souza Barcelos Martins, que falou sobre o
Periodo de Transicdo de Pastagens — Aguas x Seca.
Ressaltando as diferentes necessidades nutricionais dos
animais durante as diferentes épocas do ano.

5 Packaent - s ¥ 5008, SetpTino Grrda MAseLGe Pt Fage o ecarint narersis,
Ao final da reunido, o presidente Valdir, o vice-presidente
Lionel e o conselheiro Marcos Rogério, agradeceram a
presenca de todos os associados, destacando a importan-
cia da cooperagao entre os associados nas rotinas da
Coopervap e os trabalhos internos realizados com o
objetivo de aperfeicoar a oferta de produtos e servigos.
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Ranking de produtividade - Abril/2023

Confira guem sao os 100 maiores produtores

CLASS. [ASSOCIADO VOLUM CLASS|ASSOCIADO VOLUM
1 LUIZANTONIO OLIVEIRA CAMPOS 147.662 51 ZACARIAS RODRIGUES DOS SANTOS1I5.050
2 VALTUNIR JOSE PEREIRA 134.715 52 LINDOMAR LUIZ PEREIRA 14.681
3 EVANDRO JOSE CAIXETA 121.425 53 MARCOS ANTONIO VARGAS 14.679
4 MARCELO MACHADO RIBEIRO 110.925 54 JARLEM PROCOPIO DOS SANTOS| 14.652
5 LUIZ ANTONIO RIBEIRO ALVES 106.334 55 VASCO PRACA FILHO 14.613
6 CARLOS ALBERTO PEREIRADE SOUZA 81.754 56 OROMAR JOSE NOVATO 14.602
7 DILSON BARBOSA DEBRITO 81.754 57 CARLOS JOSEBORGES 14.593
8 DARIO JOSE JACINTO 65.392 58 CLAUDIO DOS REISSOUTO 14.512
9 RICARDO ADJUTO WACHSMUTH 56.991 59 ELZA MOREIRA DA SILVA 14.495
10 FAUSTO BOTELHO 52.361 60 ILSON TEIXEIRA BARBOSA 14.375
11 TARCISO BRAZ DA SILVA 51.022 61 KENIA ALVES VIANA 14.359
12 THIAGO PEREIRA DA COSTA 50.428 62 EDMILSON SANTANA 14.181
13 GUSTAVO MENDES VASCONCELOS 42.400 63 ANA MARTA GONCALVES DESOYSA14.084
14 ANTONIO GOMES DANTAS 42.296 64 RONALDO JOSE DE SOUSA 14.044
15 ANIR FRANCISCO ANDRE CORREA 35.486 65 ITAMAR BATISTA MOTA 13.810
16 ARUALDO DOS SANTOS DESOUZA 32.293 66 MARCOS REGENISJOSEDESOUSA 13.751
17 JEOVA PEREIRADE OLIVEIRA 31.642 67 VILMAR DESOUZA REIS 13.731
18 RENATO ANTONIO ALMEIDA FERREIRA 31.390 68 TARLEIANDRE COSTADE MELO 13.717
19 JADER FARIADE OLIVEIRA 30.275 69 JOSE MARIA DA SILVA 13.715
20 OSVALDO DESOUZA RIBEIRO 29.588 70 MESSIAS SOUZA DE OLIVEIRA 13.700
21 ERMES JOSE PINHEIRO 25.592 71 GILBERTO TEIXEIRAPINTO 13.386
22 SILVIO DESA GUIMARAES JUNIOR 25.530 72 FABRICIO PEREIRADE ALMEIDA 13.053
23 CLEMILDO ALVES FERREIRA 24.949 73 JOSE MARCOS PEREIRA BATISTA 13.004
24 MOACIR CAIXETA DEBARROS 24.656 74 RUBENS ARTIAGA GOMES 12.986
25 EDSON MACHADO GUIMARAES 24.463 75 EDMILSON PEREIRA 12.920
26 JEOVA MARTINS MUNIZ 23.719 76 ALESSANDRO DINIZCAMPOS 12.909
27 MARIA BETANIADA ROCHA 23.297 77 HUGO SANTINI 12.808
28 MARCELO CAIXETAROCHA 21.551 78 WESLEY ALMEIDA ESILVA 12.782
29 CIRENE MARIADE ARAUJO 19.579 79 SUELIDE MENEZES CAMPOS 12.749
30 VALDIR RODRIGUES DEOLIVEIRA 19.297 80 CELSO MACHADO DE OLIVEIRA 12.500
31 FABIANO NEIVA FERNANDES 18.962 81 RONALDO JOSEDE ASSUNCAO 12.379
32 RENATO RODRIGUES DE ARAUJO 18.915 82 ISMAEL ADAO TEIXEIRASOUZA 12.364
33 SERGIO ROBERTO FRAGUAS 18.853 83 MOISES RESENDE PERES 12.272
34 ELCIO BRAZ GONZAGA DE JESUS 18.806 84 GERALDO MAGELA PEREIRA XAV|JER12.205
35 ANTONIO MARTINS DE MELO 18.538 85 VALMIRA JOSEDE ASSUNCAO 12.093
36 VICENTEDE PAULO HORTA 18.199 86 FERNANDO ALVES CAIXETA 12.061
37 MARTA PEREIRADEALMEIDA BRITO 18.162 87 GERALDO SEVERINO PINHEIRO 11.903
38 ALAN GODINHO ALVES 17.952 88 CELSO BERNARDINO DEBARROS| 11.841
39 ANTONIO CESAR TAVEIRA NEIVA 17.854 89 JOAO BATISTADASILVA I 11.706
40 THIS KLAAS HOF 17.769 90 ELTON LIMA SIQUEIRA 11.645
41 LEANDRO FERNANDES CAIXETATIBURCIQ6.922 91 JOAO ALVES PEREIRA NETO 11.609
42 JOAO BATISTA NACARATE 16.778 92 GILSON RODRIGUES DEOLIVEIRA 11.463
43 EURIPEDES MONTEIRO DOS SANTOS 16.772 93 VANILSON JOSE RODRIGUES 11.442
44 MAURO LUIZDE OLIVEIRA 16.359 94 EUZENICE DESOQUZA 11.361
45 JOSEROBERTO FERREIRA DA SILVA 16.273 95 RAYMUNDO THEODORO DA COS[TA11.342
46 AFONSO DEJESUS BARBOSADEBRITO| 16.056 96 MARIANA CACILDA GONCALVES 11.260
47 DAVIDOS SANTOS FREITAS 15.779 97 DIEGO ARANTES VILARINHO 11.236
48 ANTONIO RUFINO DE OLIVEIRA 15.352 98 JAN MOED 11.151
49 MATIAS ALVES DA SILVA 15.281 99 MARIA LUCIA FRANCISCO PIRES 11.146
50 ANTONIO CARLOS RESENDE PERES 15.070 100 FLORIZADESOUZA GODINHO NHTA11.085
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Analise Laboratorial - Abril/2023

Contagem de Células Somaticas (CCS)

Contagem de Bactérias Totais (CBT)
(Maximo de 300.000 UFC/ mL de leite)

(Mdximo de 500.000/ mL de leite)

% Extrato Seco Desengordurado
(Minimo de 8,4 por 100 mL de leite)

ASSOCIADD CETX 1000 | [Associano [ccsxioon | [ASsOciADa ES0 |
CEILIADECLIVE RAMELO 3| [PIME FERREIRA FIGUEREDD 8| |VANETE APARECI DA MENDES D% SANTOS SILVA 10

JSE ADELI DE SALES FERREIRA 9| |ovINGJOACUIM DESOUZA 1
CELSO MACHADO DEOLIVEIRA 2 CELSC MACHADO DE QLUVEIRA 12| |DORALICE LIMAGANEM i)
DANI B ALVES DASILVA 2| [ARIGAIL ANITA NOVELIND ARALLD 23| |KI5EADELIODE SALES FERREIRA, 10
SAMUIEL PAILO DACOSTA 2| [MADISES RESENDE PERES 27| |IIMEFERREIRA FIGLIEREDD 10
VALTUM R SE PERERA 2| |DIELSOMGOMES SOUTA 27| |IWAM BEREIRA DASILYA 10
WILTON ALVES COELHO 5| |DAMIEL ALVES DASILVA 33| |IO5E EMGARD PEREIRA DASILVA - ESPOLID 10

MARCES HENRIGHE DE MENEZES 33| |/OSE FRANCISCO LOBO - ESPOLID 1
DIVING JOAQUIM DESQUZA 2| [eemcomes raEREDo 62| |GILvANROSA MORIRA 10
JOSEADELIO DESALES FERREIRA 3| [ARMALDO PEREIRADOS SANTOS 62| |WILTON LEAD FERREIRA @
JOSEGOMES MASCIMENTO 3| |DA0 BATISTA CORREA 66| |ELACLIDES IOADIAM BOITRAG D ]
M0ISES RESENDE PERES 3| [|AIR LAME DE ALMEIDA 73| |[TAMAR RODREGUIES BARBOSA Ed
PATRICIAALVES TORRESSILVA 3| [ECILA DEOLIVEIRA MELD 75| [JOSEVICENTE FILHD )

DIVIND JOACILAM DE SOUZA 84| |/O5E ESTEVAD FERREIRA D SOLZA 5
ALEXANDRE ANTONIO DASILYA 4| [oac Paixan coRreEn 84| IOVEMAND ALYES SANTOS @
ASSIS LUDWIG MONTE RO DASILYA 4| [Salno WARTING DE MELD 87| |ROMALDO MAGES! ROCHA 9
CARLOS BARBOSA BORGES 4| |SERALDG EDSCOM DOS SANTOS 8E| |REMATOSOARES BORGES o
FLIESSO BARCELCS | [ADVALDO WMENDES WASCIMENTD B8 | [ADVALDO MEMDES MASCIMENTO &
GERALDO EDSON DOS SANTGS 3| |EVANDRO FERREIRA DASILVA 88| |PvAMDRG FERREIRA DASILVA &

OSVAL DO TORREZANI 91| [VERALLCIARODRIGUES CLEIRDE ]
JEQVAAL RERNAZ NENA 41 [ERGHIMD MARTING GONCALVES 93 | [JOACLIM MARTING DE SOUZAFILAQ 5
JOSE DOMIZETEDOS SAMTOS 4| [LeoNELGOMES DA CRUT 93| |FABIANO NEIVA FERNANDES 2
LED BENEDITAOL VEIRA PAES MENDES 4] |E0MAILSOM RIBEIRD DASILVA 94 | |CIRLON FANAD CORREA o
MARIA JUL LA WMONTE RO DASILVA 4] |miRosoacM DEOUVEIRA op| [LLAMA ARARECIDIA DE SOUDTA g
ORLANDO CAETANG DACOSTA 4] |61Lvan Rosa MOREIRA 99 m::;t’ﬁi‘““ = :
2ILDASILYAOLIVEIRA 4] | ANDREVIEIRA DASILVA 101} Niosk DE cassiD NERI 9
ALBIMO JOSE BUBMO S| |MAaLIRIEID DA COSTA ROSA 102 | |SERALDD MACHADD DA ROCHA o

Quantidade de Proteina (Minimo de 2,9 por 100mL de leite)

ASSDCIADD % PrROT. | [Associapo % PROT. |
DIVING XOACHI M DESOUZA 4,34| [GILVAN ROSA MOREIRA 3,80
GERALDOCARLDS FARIA 4,10| |MILTON LEAD FERREIRA 3,80
CIRLOM PAXAD CORREIA 4,05 |'vERALUOA RODRIGLES QUEIROZ 3,30
JULIANA APARELCI DA DESOUZA 4.05] | X0ACLIM MARTINS DE SOUZA FILHO 3,30
NOE PAIXAO CORREIA 405 | ELISEL JOAQUIM DEOLIVEIRA 3,80
IAIME FERREIRA FIGUEREDO 4,54] OVERIANG ALVES SANTCS 378
VANDERLI ROSA MOREIRA 2,95/ |\vAN DONIZETE DE MOURA 3,78
JOSE FRANCISCT)LOR - FSPOLIO 395! | EDMUNDOD ANTONIO DESA 3,77
JEOVA DO CARMO CONCECAD 3,94) [ADELINTRA GONCALVES SOUZA 3,77
ALAREZ 6 CARMO CONCEICAD 2:94| I TJANETE APARECIDA MENDES D05 SANTOS SILVA 3,75
:éﬁng ;;:Rﬁ[:;‘; i:i BRAZ GONCALVES LEMOS 3,75
T 3.50| | ANIEL PERESLEMOS 375
e A BT 32| | PVALMAALVES FRUTUCSO 375
ADVALDD MENDES NASCIMENTO 3,85| [OURIGO PERES LEMOS 3,73
EVANDRO FERREIRA DASILVA 3,85| |PADIAROSA NBVA 3.75
A AR TA GONCALVES DESOUA 5.85| | YANPERERA DASILVA 3,74
ANTONID CARLOS DE ALMEDAESLVA 3.65| |'OSE DDIGARD PERH RADASILVA - ESPOLIO 3,74
MIZAEL CAMILO DO SANTOS 3,85 GERALDD MACHADO DA RODCHA 3,74
ITAMAR RODRIGUES BARBOSA 3,84| |ELISONMELD SANTOS 3,74
ALDIRAR LEOMES DE SOUSA 3,83| | WAGNER DOSREIS BATISTA 3,74
MARIA IDSE RIBEIROVASCONCELDS 3,82 |TIAGD MARTINS OLIVEIRA 3,73
IDSEVICENTE FILHO 3,81| |UAREZALVES FRUTUGSO 3,72
WALTER FERREIRA ALBERNAZ [2) 3,81| |MANDEL ANTONIO PEREIRA DA ROCHA 372
. EMLITROS
MEDIA/DIA TOTAL CAPTADO "’ FoRNECEDORES
8.739.450 '.
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Coopervap emociona colaboradoras em homenagem ao Dia das Maes

Neste Dia das Maes, as colaboradoras da Cooperativa cooperativa. Apds a cerimdnia, as colaboradoras
Coopervap foram homenageadas pela diretoriaemum  desfrutaram de um delicioso café da manh3i. A
evento emocionante. As homenageadas assistiram a homenagem foi considerada um sucesso e ficard na
um video que mostrava a importancia do papel de mde  memdéria das presentes. Ser mde é uma misséo
e profissional, seguido por palavras calorosas de jmportante e merece ser celebrada em grande
estilo. Parabéns atodasvocés!
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BRASIL ABRE 18 NOVOS MERCADOS PARA EXPORTACOES

Registro recorde nas exportacoes do agronegdcio no primeiro trimestre deste ano
"I"!El.' y 'y

Brasil registrou recorde nas exportag¢des do

agronegocio no primeiro trimestre deste

ano. Nos primeiros meses deste ano, o
Brasil recebeu autorizagdao para iniciar as exporta-
¢O0es de produtos agropecudrios para 18 novos
mercados. Os comunicados que autorizam as
vendas foram enviados ao Ministério da Agricultura
e Pecuaria (Mapa) pelas autoridades sanitdrias de
cada pais envolvido. Os registros de
aberturas para produtos do setor
agropecuario de janeiro até primeira
semana de maio deste ano reforcam o
reconhecimento dos players interna-
cionais pela qualidade e elevados
controles sanitarios e fitossanitarios
estabelecidos pelos exportadores
brasileiros.

Segundo informacdes divulgadas pelo
Mapa, dentre os quatro continentes
que abriram mercados para os produ-
tos brasileiros, sendo um dos mais
recentes na Argentina, as Américas
somam 10 novas oportunidades de

congaiado

B Chile

de bovines

Américas
r—
Argentina
- ambribo &quing
F aditives para
nlimenlacho animal

com componenio
Llacteo boving

» mucess inbestinal

» ovos fertels o aves
de um din (codamal

» ovas lériels & aves
de um dia (peral

comércio para o agronegocio.

De acordo com a Secretaria de Comércio e Relagdes
Internacionais do Mapa, o Brasil registrou recorde
nas exportacdes do agronegdcio no primeiro tri-
mestre deste ano, com USS 35,95 bilhdes. O setor
representou, neste periodo, 47,2% das exportagcdes
totais brasileiras.

Fonte: AGROLINK - Aline Merladete

AGRO conquista
18 novos mercados

Africa
S Angola B Argélia
F ambrdgs bovinos b+ bovinos vivos
& bubalinas
b oinod Férbols & aves = Eg]l:u
de um dia
» algodios
T Pansme B Africa do Sul
» sémen bubaling # subprodutos de origems
animal para allmentagio
da animais
i Meéxico
¥ carna bovinm Allil
» earme sulna in BE Malasia Bl China

AALLrE

b carni avicols
termo procossada

» farinha de aves

b+ gelating de bavina
& Suris

Oceania
<" Polinésia Francesa

* carna de frango

» mihdos o pole
da aves

Sabor e qualidade na sua mesa desde 19831

EiE /produtosparacatu

VENDAS: (61) 3358-3526((61) 3358-3659
brasilia@coopervap.com.br
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Reunido com os gestores do setor contabil, Usina de laticinios e fabrica de ragdes

NOVAS METAS E ESTRATEGIAS

Diretoria realiza ciclo de reunidoes e traca novas metas e

estratégias com gestores de diferentes setores da Coopervap.

om o objetivo de

manter a excelénciaem

Seus servicos e garantir
a satisfacao de seus clientes e
associados, a Coopervap tem
realizado diversas reunides
com gestores de diferentes
setores da empresa. Durante
esses encontros, foram
discutidos temas relaciona-
dos ao planejamento orca-
mentario, andlise de resulta-

dos, definicao de metas e
estratégias, investimentos
em tecnologia, capacitacao
de funcionarios, entre outros
assuntos.

Um dos setores que recebeu
atencdo especial foi a usina
de laticinios e Fabrica de
racoes, que teve seu planeja-
mento cuidadosamente
elaborado pela diretoria e

Roaunitio aom o8 gestores da agro vekarindria osniro & pastos de oombustivels.

gestores, visando a melhoria
continua dos processos e
produtos oferecidos pela
cooperativa. A mesma
preocupacao foi evidenciada
na reuniao com os gestores
dos postos de combustiveis e
lojas agro veterinarias, que
tracaram novas metas e
estratégias para ampliar a
produtividade e reduzir os
custos de producao.

Jd os departamentos
Agricola, Drogaria e Agro
Veterinaria da Coopervap,
apresentaram suas analises
de resultados e definiram
novas agdes para o préximo
periodo, tais como investi-
mentos em tecnologia, mar-
keting e infraestrutura, além
de aprimoramento no atendi-
mento e ampliacdo da oferta
de produtos e servigcos para
atender as demandas do
mercado.

A diretoria e os gestores da

50 GO 05 gesiNes 4B drogenia, agro vetsrnana B

Coopervap ressaltaram a
importancia dessas reunides
para a melhoria continua dos
processos e produtos ofereci-
dos pela cooperativa, e
reforgaram seu compromisso
em continuar investindo e
trabalhando em conjunto
para garantir a satisfacao de
seusclientes e associados.

BR-040 & Comnercial Agricola

"Estamos sempre em busca
de novas solug¢bes para
melhorar a qualidade dos
nossos servigos e produtos, e
essas reunibes com os gesto-
res de diferentes setores da
empresa sGo fundamentais
para esse processo de apri-
moramento continuo",
afirmou o presidente Valdir.

MOTOSSERRA STHIL

MS170 C/SABRE-30CM

TELEVENDAS

CANAL DE NEGOCIOS

~99870-3713 ()

O vice-presidente Lionel
também destacou a impor-
tancia do trabalho em equipe
e da busca por resultados
cada vez melhores para a
cooperativa. "E gratificante
ver os resultados positivos
alcancados pelos departa-
mentos da Coopervap e o
compromisso de nossos
gestores em buscar sempre a
melhoria continua de nossos
processos e produtos. Mas
ainda hd muito trabalho a ser
feito para garantir que
continuemos a crescer e
oferecer servicos e produtos
de alta qualidade aos nossos
associados e clientes.
Estamos confiantes de que,
com o planejamento e as
acoes definidas, a Coopervap
estard preparada para alcan-
¢ar suas metas e se destacar
ainda mais no setor agrope-
cudrio."
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Por: Dra. Paula Pereira - Advogada
Coord. Depto. Juridico Coopervap
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Linha de érédito
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rodutores rurais

Vocé sabia que o pequeno, médio e grande produtor rural tém direito as linhas de
crédito do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDS)?

océ sabia que o pequeno,

médio e grande produtor rural

tém direito as linhas de crédito
do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social
(BNDS)?

O crédito rural é uma politica publica
criada na década de 1960, e regida
pela Lei n? 4.829 de 1965. Ao longo
dos anos o crédito rural passou por
diversas modificacGes e atualmente se
tornou uma ferramenta indispensavel
parao produtor rural.

Existe uma linha de crédito rural
especifica para cada necessidade, de
guem que faz do campo o seu
sustento.

S3do recursos, na forma de
financiamento para custeio,
investimento, comercializagdao e
industrializacdo, disponibilizados para
o produtor rural (PF ou PJ) para tocar
seus negdcios com taxas, juros, e
prazos diferenciados.

Assim, de acordo com a realidade de
cada produtor rural, este podera ter
acesso ao Pronaf — que apoia a
agricultura familiar; Pronamp — que
apoia ao médio produtor rural;
Demais operag¢des — que apoia ao
grande produtor rural.

Uma das fungdes principais do crédito
rural é, sobretudo, conseguir alcancar
e fortalecer a agricultura familiar, que
é um segmento expressivo no
agronegdcio brasileiro.

A agricultura familiar e o acesso ao
crédito rural

Dentro do Pronaf existem
subprogramas ainda mais especificos
voltados ao apoio da agricultura
familiar como o Pronaf Jovem, Pronaf
Mulher, Pronaf custeio, Pronaf
Microcrédito, dentre outros, que
podem ser solicitados para
financiamento de atividades rurais.

Para ter acesso ao Pronaf, é preciso
gue o produtor atenda ha requisitos,
indispensaveis, como:

* Explorar parcela deterra

instituicdo financeira credenciada que
prestara as informagdes sobre toda a
documentacgdo necessaria. Os
documentos devem ser
acompanhados da DAP e do projeto a
ser financiado (elaborado por
assisténciatécnica).

O crédito pode ser solicitado para
compra de tratores, veiculos de carga,
equipamentos, tecnologias, insumos,
sementes, enfim... cada finalidade
tem limites especificos. No custeio,
por exemplo, o valor maximo pode

na condicdo de
proprietario, posseiro,
arrendatario,
comodatdrio, parceiro
ou concessionario do
Programa Nacional de
Reforma Agraria;

* Residir na propriedade
ouem local préximo;

* Ndo dispor, a qualquer
titulo, de drea superior a |
guatro modulos fiscais; oo

»

* Obter, no minimo, 50%

Exisie uma linha de o
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rural especilica para cada necessidde.,

da renda bruta familiar
originada da exploragao
agropecudria e ndo agropecuaria do
estabelecimento;

*Ter o trabalho familiar como
predominante na exploracdo do
estabelecimento(...);

* Ter obtido renda bruta anual familiar
de até RS 500 mil nos ultimos 12
meses de producdo normal que
antecedem a solicitagdo da DAP.

A solicitacdo deve ser feita junto a

chegar a R$250.000,00, ja para
investimentos os limites podem
chegar a até R$400.000,00. Feita a
solicitacdo, a liberacdo do crédito
estard sujeita aandlise e aprovacao.

Assim como nos limites, cada linha de
crédito possui processos diferentes de
contratagao, e por essa razao é muito
importante buscar instituicdes
credenciadas e de sua confianca.

Fonte: (BRASIL, Lein®4.829, art. 3°).
https://www.bndes.gov.br/wps/portal/site/home/financiamento/pro

duto/bndes-apoio-agroindustria

DECRETON?3.991de 2001

https://www.bndes.gov.br/wps/portal/site/home/financiamento/pro

duto/pronaf-requisitos
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COOPERATIVISMO PRESENTE EM SEMINARIO DO NOVO
REGULAMENTO DO ICMS EM MINAS GERAIS

Sistema Ocemg participou do Semindrio para

Apresentac¢dao e Discussao do Novo

Regulamento do ICMS/MG, realizado no
Auditdério da Ordem dos Advogados do Brasil Seccional
Minas Gerais (OAB/MG). O evento foi promovido pela
ACMinas, com o apoio da OAB/MG e da equipe da
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais
(SEF/MG), sob a coordenacdo do Subsecretario da
Receita Estadual, Osvaldo Lage Scavazza. O assessor
institucional do Sistema Ocemg, Geraldo Magela,
representou a entidade na mesa de convidados, e o
analista da Geréncia Juridica da entidade Alexandre
Simdes, também esteve presente.

No final de marco deste ano, o Governo de Minas
publicou o Regulamento do ICMS (RICMS), por meio do
Decreto 48.589, cujo arcabouco legal do principal
imposto estadual foi revisado, modernizado e simplifi-
cado, em um trabalho que durou mais de um ano. O
resultado é uma legislacdo mais de facil compreensao e
aplicagdo, proporcionando maior transparéncia da
tributagdo. Vale destacar ainda a redugao de 30% do
numero de palavras do texto do decreto, além da

| Antonio D’ Abadia

Regido do Sotero

diminuicdo do niumero de anexos, que caiu de 16 para
dez. O novo RICMS estaravigente a partirde 12de julho
deste ano dando prazo para os contribuintes poderem
consulta-lo e se adaptarem a sua aplicagao.

Segundo Geraldo Magela, assessor institucional do
Sistema Ocemg, “O Estado de Minas Gerais, deu um
importante exemplo de inicio de processo de simplifica-
¢do e racionalizacao dos atos normativos da legislacao
tributaria estadual, mesmo antes da Reforma
Tributaria, em tramitacdo no Congresso Nacional”.
Fonte: Sistema Ocemg

Ha mais de trés décadas, sou
associado da Coopervap e sempre
tive o prazer de contribuir para o
desenvolvimento dessa

. cooperativa.
A Coopervap é uma empresa

excepcional e uma parceira valiosa
tanto para os produtores rurais
quanto para o municipio. A
cooperativa gera emprego e renda
para a popula¢ao local, e tenho
acompanhado o seu crescimento
continuo ao longo dos anos.



INVISTA UM POUCO POR MES E CONQUISTE O QUE PLANEJOU. S |COOB

Todo mundo tem um sonho. Comprar uma casa, trocar de carfo ou até mesmo fazer

um curso no exteriorn. Seja qual for o sew, no Consdrcio do Sicoob fica mais fAcil realizar,
Viocé conta com parcelas acessiveis e sem juros, com taxas de administracio competitivas
& o menor custo final Compare e decida

Faca uma simulacio pelo App Sicoob ou procure uma cooperativa.
Acesse sicooboonsorcios.comobr e salba mals.
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Equipamento pode ser utilizado diretamente no
campo e também em laticinios e cooperativas

Em fase experimental de validagdo, uma
tecnologia desenvolvida pela Embrapa,
com o apoio da iniciativa privada, € uma
alternativa a caréncia de técnicas rapidas e
confidveis para avaliar a qualidade do leite
cru no local de produgdo. O sistema digital
permite acesso aos dados da andlise de
forma remota via conexdo de rede sem fio
(Wi-fi). Chamada de Sondaleite, a
inovacdo foi capaz de detectar com
precisdo e em segundos um problema
multifatorial que traz grandes prejuizos a
cadeia produtiva brasileira, a incidéncia do
leite instavel ndo acido (Lina).

Desenvolvido pela Embrapa
Instrumentagdo (SP) em parceria com a
Embrapa Clima Temperado (RS), com o
apoio da Dairy Equipamentos, com sede
em Curitiba (PR), o Sondaleite utiliza feixes
de luzes para constatar em 25 segundos as
diferentes condi¢cdes do leite cru, se
normal, Lina ou acido.

Com os resultados obtidos na fase
experimental de validacdo, a tecnologia
entra no processo de licenciamento para a
iniciativa privada, a fim de que seja
realizada a produg¢do em escala e disponibi-
lizada ao setor leiteiro uma maneira
confidvel de detectar a estabilidade do
produto.

O caso mais critico de identificagdo é o
Lina, uma alteracdo na qualidade do leite
devido a perda de estabilidade da caseina,
principal proteina do leite. A instabilidade
ocorre quando o leite submetido ao teste
de alcool, também conhecido como
Alizarol, talha. Ao coagular na presenca da

solugdo alcodlica é confundido com o leite
acido sem, no entanto, haver acidez
elevada.

Mas o teste de dlcool, utilizado ha mais de
cem anos, apresenta resultados subjetivos
assim como outros falsos positivos ou
falsos negativos para a acidez. Ele é
realizado em cerca de trés minutos,
momentos antes da coleta do leite nas
fazendas. Esse teste é realizado por
determinagdo do Ministério da Agricultura
e Pecuaria (Mapa), para avaliar a qualidade
do produto quanto a acidez e a estabilida-
de térmica, conforme preconiza a Instrucado
Normativa 76, de 26/11/2018.

Conforme a norma, antes da coleta nas
unidades de produgdo, o leite deve ser
agitado e passar pela prova do alcool na
concentragdo minima de 72 9GL. O leite
deve estar estavel diante do teste, ou seja,
ndo apresentar precipitagdao. Para que o
leite seja aceito nas industrias, é preciso
uma composi¢do quimica minima de 3% de
gordura, 2,9% de proteina e 8,4% de
extrato desengordurado, e o produto deve
ser estavel ao dlcool ou alizarol a 72%.

Os testes usados tradicionalmente estdo
sujeitos a falhas humanas por serem de
decisdo conforme a capacidade e experién-
cia do analisador. Também apresentam
pouca confiabilidade para estimar a
estabilidade térmica do leite. Mesmo
assim, sdo utilizados e empregados como
critério para a tomada de decisdo de
captacdo ou ndo do leite antes mesmo de
sair da propriedade rural.

Diante da necessidade de um teste rapido
que identifique as diferentes condi¢cdes do
leite cru—normal, Lina e 4cido —, adequado
ao processamento térmico, o Sondaleite é
uma ferramenta com potencialidade para
eliminar a interferéncia humana, incerte-
zas, minimizar os prejuizos da cadeia
leiteira, especialmente aos pequenos
produtores, e suprir a caréncia do mercado
para detecgdo rdpida do Lina.

O Lina tem sido um desafio para a
bovinocultura de leite e ndo tem causa
totalmente esclarecida. Muitos estudos
associam o Lina a fatores nutricionais,
deficiéncia nutricional, restricdo alimentar,
deficiéncia de energia, excesso de proteina
associado a deficiéncia energética, excesso
de proteina degradavel no rdmen,
deficiéncia de proteina metabolizavel,
acidose metabdlica, acidose ruminal,
alteracdes na dieta, vacas em estdgio inicial
ou final de lactagdo.

Sistema portatil monitora a qualidade do leite
cru em segundos no local de produc¢ao

Equipamento portatil, Sondaleite usa feixes de luz para classificar o leite como normal,
ina ou acido, no local de produc¢ao. Tecnologia aguarda parceria para licenciamento e comercializagao.

DIRETO NO CAMPO

O projeto de desenvolvimento do
Sondaleite teve inicio em 2019, mas sofreu
interrupgdo por causa da pandemia da
Covid-19. No final do ano passado, as
pesquisas foram retomadas com a
realizacdo de novos testes de detec¢do da
estabilidade do leite cru.

O sistema portatil, robusto, rapido nos
resultados e de facil manuseio podera ser
utilizado diretamente no campo, acoplado
em caminhdes de coleta a granel, bem
como no laboratério e até mesmo instala-
do nos tanques de resfriamento, em
laticinios e cooperativas.

Além de monitorar a qualidade do leite,
com resultados confidveis, pode ser
incrementado para mdultiplas funcdes,
como detectar mastite e também
adulteragdes. As novas funcionalidades
podem ser incluidas com incrementos na
instrumentacdo do aparelho, o que
aumentara o seu leque de aplicages.

Diagndstico evita problemas

O diagndstico do Lina soluciona problemas
entre produtores e laticinios que refletem
em toda a cadeia produtiva. Entre eles, o
diagndstico equivocado da qualidade do
produto nas propriedades; as proprias
perdas de leite e da renda; atritos entre
produtores e industria e a reducdo dos
derivados lacteos ao consumidor.

Zanela lembra que o Lina pode ser
pasteurizado (processo que da garantia de
seguranga alimentar), o que resolveria o
problema do descarte do leite, que poderia
ser beneficiado em produtos lacteos
pasteurizados (queijo, iogurte, bebida
lactea, requeijdo, entre outros).

Cadeia do leite

De acordo com dados do Mapa, o Brasil
tem mais de um milhdo de propriedades
produtoras de leite e é o terceiro maior
produtor mundial, com mais de 34 bilhdes
de litros por ano. A produgdo é concentra-
da em 98% dos municipios brasileiros, com
predominancia de pequenas e médias
propriedades. O setor emprega perto de 4
milhdes de pessoas.

A Secretaria de Politica Agricola (SPA), do
Ministério da Agricultura, estima que, para
2030, irdo permanecer no campo 0s
produtores mais eficientes, que se
adaptarem a nova realidade de adogdo de
tecnologia, melhorias na gestdo e maior
eficiéncia técnica e econémica. (Da
Embrapa)
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Homenageada do més

A homenageada desta edicdo é a colega Naiara Fernandes dos Santos,
operadora de caixa na nossa agro veterinaria, ha 5 anos. Com muita habilidade no
atendimento, Naiara é conhecida por sua dedicacdo e comprometimento com o
trabalho. Ela estd sempre em busca de aprimorar suas habilidades profissionais e
contribuir para o crescimento da empresa.

ee Trabalhar na Coopervap tem sido uma experiéncia incrivel para mim. A
empresa é excelente, oferece diversas oportunidades de crescimento e
desenvolvimento profissional. Aprendi e aprendo muito aqui e sou muito
grata por fazer parte dessa equipe. Me esfor¢o diariamente para

NAIARA FERNAD.ES DOS SANTOS desempenhar minhas fun¢oées da melhor maneira possivel e continuar

Operadora de Caix:

a - Agro veterinaria

contribuindo para o sucesso da Coopervap. 9y
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a a
22 QUINZENA DE MAIO 12 QUINZENA DE JUNHO
ASSOCIADO ANIV. |[ASsOCIADO ANIV. ASSOCIADO ANIV. |[AssociADO ANIV.
JOSE CORREA NETO 16/5|| JOSE ANTONIO LUIZ 23/5 RITA DE CASSIA LOPES ROCHA 1/6 || GLEICE CRISTINE RODOVALHO 9/6
JERONIMO MARTINS GONCALVES 16/5|[ ESTEVAO RABELO DE SOUSA 24/5 LUCIANA APARECIDA DA SILVA SOUZA 1/6 ||LAZARO ANTONIO CAETANO 9/6
RONIO DINIZ CARVALHO 16/5|[ MARCOS ANTONIO ALVES FRUTUOSO 24/5 JOAO BATISTA NACARATE 1/6||SILVANIO GONCALVES DA SILVA 9/6
LOZIRA MARTINS DE MELO 17/5|[ SEBASTIAO RODRIGUES PEREIRA 24/5 DALMO FIRMO CAIXETA 1/6||RIVALINO ALVES DA SILVA 10/6
SERGIO ANTONIO CABRAL CORREIA 17/5|[WILSON CAETANO MARTINS DE MELO | 25/5 GETULIO GOMES FIGUEIREDO 2/6||MARCOS ROGERIO MIRANDA 10/6
ALTAIR NUNES BARBOSA 17/5|[ ADILSON JOSE CARDOSO 25/5 WELLINGTON DE MOURA PEREIRA 2/6||ROSIMAR VAZ DE OLIVEIRA 10/6
JASSONE ALBERNAZ NEIVA 17/5| RODRIGO VARGAS 265 MAGNA MARIA 2/6{|JULIA MARIA CORREIA COSTA 10/6
TEREZA AMARAL DE CASTRO 17/5| [ RONALDO RIBEIRO VIANA 2775 BENEDITO EUGENIO DA SILVA COUTO 2/6{|ARICIO JOSE DE ANDRADE 10/6
JADER FARIA DE OLIVEIRA 18/5|[ CARMELIO MACHADO DE OLIVEIRA 75 CLEBER DE SOUSA BORGES 2/6||JOSE IVAN DA SILVA 10/6
IGOR JOSE SANTANA 18/5 | 7 CARLOS CORTES SILVA >5/5 ANIR FRANCISCO ANDRE CORREA 4/6||GELMIR GONCALVES CARVALHO 11/6
CELSO MACHADO DE OLIVEIRA 19/5 ELISEU CARLOS SOARES MASCARENHAS 4/6 || MATHEUS CAMPOS MACHADO 11/6
MARCELO VIEIRA FERREIRA 29/5
JEOVA DO CARMO CONCEICAO 20/5 VERA LUCIA RODRIGUES QUEIROZ 4/6[JOSE FERREIRA DE MELO 11/6
WELLINGTON CANDIDO MEIRELES 29/5
LUIZ PAULO LIMA NERI 20/5 SUCOA FRANCSCO D ANDRADE o ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS 4/6 || ANTONIO MARTINS FERREIRA SOUTO 11/6
LORIVALDO CARDOSO GONCALVES 21/5 nel / DEILTON FRANCISCO RIBEIRO 5/6 || ANA PAULA MARTINS DE MELO 11/6
JOSE EDIGARD PEREIRA DA SILVA - ESPOLIO| 21/ 1ENRIQUE ULHOA PIMENTEL 29/5 PAULO ALVES FERREIRA 5/6 |[JOVENIANO ALVES SANTOS 12/6
PEDRO MALHEIROS NASCIMENTO 21/5|| ROGERIO ABRANTES GONCALVES 29/5 FERNANDO COELHO PEREIRA 5/6|[SILVIO MACHADO DINIZ 12/6
ELIENE APARECIDA RIBEIRO DA SILVA 21/5|| CRISTIANO ANGELO DE OLIVEIRA 29/5 ANDREIA APARECIDA DE CAMPOS CORDEIRO| _ 5/6|EDECIO MARTINS PEREIRA 12/6
MURCIO JOSE DE OLIVEIRA 22/5|| THALES VARGAS DE OLIVEIRA 29/5 OSVALDO TAVARES DA SILVA 6/6|| ANTONIO GERALDO PEREIRA DA SILVA 12/6
OSVALDO DE SOUZA RIBEIRO 22/5||AMIRO INACIO PEREIRA 30/5 TADEU DANTAS BARBOSA 6/6||ANTONIO PEREIRA MACHADO I 12/6
GRENIO SOUZA GONCALVES 23/5|[ISMAEL ADAO TEIXEIRA SOUZA 30/5 MARIA DAS DORES BATISTA BRAGA 6/6||ANTONIO FRANCISCO PEREIRA DE SOUSA|  13/6
WILTON ALVES COELHO 23/5|| RICARDO DA SILVA COUTO 30/5 JOSE ADELIO DE SALES FERREIRA 6/6||ROSIVAL GONCALVES DE CARVALHO 14/6
EGUIMAR JOSE DA SILVA 23/5|[ ELIZABETH GUIMARAES CALDAS 30/5 KELLI APARECIDA CANDIDO 7/6||ANTONIO RODRIGUES DE JESUS 15/6
ORLANDO ALVARES DA SILVA CAMPOS 23/5|| BENEDITO LOPES DE OLIVEIRA 31/5 JOAO PAULO INACIO DOS REIS 8/6||ANTONIO ROMUALDO DE OLIVEIRA 15/6
OO O & .on.:.
e - - d A )/ St
£ Aniversariantes do mes ey
] COLABORADORES 2
a a
22 QUINZENA DE MAIO 12 QUINZENA DE JUNHO
FUNCIONARIO ANIV. |[FUNCIONARIO ANIV. 1 A
FUNCIONARIO ANIV. [|FUNCIONARIO ANIV.
DANIEL PEREIRA ARAGAO 16/05 |[PEDRO HENRIQUE GONSAGA VALENTI [23/05
MARIA DO ROSARIO SOARES 17/05 ||LUCAS ANTONIO ALVES DOS SANTOS ~ [24/05 LOIZSILVASANTOS 01/06 || THIAGOALVES SANTIAGO 08/06
GILDENE RIBEIRO PINHEIRO 18/05 ||ROSILENE TEIXEIRA 26/05
ISRAEL GONCALVES DANTAS 01/06 || LAVINYAMATOS COSTA 09/06
CLESLEI FAGUNDES DOS SANTOS 19/05 [[JAIRO MACIEL DOURADO 26/05
JOSE DOS REIS BRANDAO 19/05 |[ALEX PEREIRA DOS SANTOS 27/05 DONIZETE JUNIONEIVAALVES 03/06 || EDUARDO PINHEIRO DE MENEZES 09/06
JOSILENE CALDAS MELO 20/05 ||GABRIEL HENRIQUE GONCALVES DE 27/05 SO BO 9 0
PABIANE AZEVEDO DE MELO 20/05 [[VITOR RABELO SOUZA 27/05 GN\A”_AJOSEGONCALVB 04/06 EDSON FERNAND LIVEIRA o / 6
CAMILA APARECIDA FERREIRALIMA  |20/05 ||STEFFANE LORRANY GABIATTI FRAN  [28/05 JOSEVAZ SOBRINHO 04/06 || SIRLENE SIMOES LOPES 10/06
TAYANE ULHOA CABRAL DE SA 20/05 [[GUILHERME ASSUNCAO GONCALVES  |28/05
S DA J | P ————. 2505 | | LUCIENE MATEUS BARBOSAPATERR 04/06 | [JOAO GABRIEL RIBEIRO PFLUCK 11/06
DILSON DE ARAUJO MESQUITA 20/05 ||DANILO DE OLIVEIRASILVA 28/05 LUIZ CARLOS DE AVILA FERREIRA 04/06 GILBERTO ANTUNES PEREIRA 11/06
THALISSON JUNIO OLIVEIRACOSTA | 20/05 |[THIAGO PERES DOS SANTOS 28/05
JOSE DOS SANTOS FREITAS 21/05 ||DALMIR BENEDITO RODRIGUES SUAR |29/05 RAQUEL ARAUJO COIVBRA 05/06 _ || CLAUDIANE SILVAFRANCA 14/06
MESSIAS FERNANDES DE SALES 21/05 [[PAULO HENRIQUE RODRIGUES DASI 29/05 CARNEUTANIARQUESDEARAUJO 07/06 DANJODOS RElS LESSA 14/06
ELENICE BATISTA DE BARROS PERE 22/05 [[ANGELA MARIA DASILVA 31/05
KARLA FRANCIELEFIDELESDELIM | 23/05 | |ENVER MONTEIRO DOS SANTOS 31/05 JARDSONLUIZXAVIER 08/06  |[IGOR VINICIUS NASCIMENTO RODRI 15/06
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PRECO DO LEITE

7{0]:]7{[ed.\ VALOR PAGO
Preco Base R$ 2,4650
Logistica e Volume R$ 0,1700
Compost Barn R$ 0,0500
Qualidade R$ 00,1800
Produtividade R$ 00,1800
Bonificagdao Tanque R$ 0,0200
Bonificagao Ordenha R$ 0,0200
Bonificagdao Pequeno Produtor R$ 0,0200
Reciprocidade R$ 0,0300
Incentivo a Producdo Leiteira R$ 0,0200
TOTAL MAXIMO R$ 3,185

NOVOS ASSOCIADOS 3%

. Carlos Antonio Lousada 15. José Aparecido de Souza

. Dayane Louren¢o Franco 16. José Maria Furtado da Silva
. Dirceu Alves da Silva 17. Lucas Lemos do Prado Neto
. Eder Ernandes Rocha de Oliveira 18. Luciano de Oliveira Cruzeiro
Edvar Evangelista dos Santos 19. Lucimar de Oliveira

. Elismar José de Souza 20. Maria Camargos da Silva

. Flavio Marques de Oliveira 21. Maria de Fatima Oliveira

e L9 72,2% . lolanda Barbosa de Souza 22. Maria José de Souza
2 SUDARIO L3 2 71!35 . italo Dionizio Batista Mota 23. Maria Josefa M. de Oliveira
3 ROGERIO L14 68,6% 10. Jeovane Aparecido da Fonseca Ramos

11. Jodo Anténio Gongalves 24. Nubia Resende Peres

12. Jodo Paulo de Andrade Silva 25. Valdinir Goncalves da Silva

13. Jodo Paulo Galvao 26. Valtonelson Candido de Matos
14. Jorge Tavares Borges

MELHORES ]
TRANSPORTADORES -00=0

Transportador Linha %
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Quem usa a melhor
produz mais!

&=
Engorda 40kg 22AE - 40kg :
7550 @35 w96

4£0kg 26ke
787 86,0 66,

Supl. Concent. Supl. Concent.
Mineral Mineral
25ka 25Kk¢

Multimistura
Paracatu - 40kg

RS 83'57 3383'13

*Valores villdos para associados ¢ com cartio de produtor
*Ofertas vilidas até 31/05 ou enquanto durarem nossos estoques, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

TELEVENDAS
CANAL DE NEGOCIOS

-99870-3713 ©

E REALIZE EXCELENTES NEGOCIOS!



